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建设单位（用人单位）

名称
河南省超亚医药器械有限公司

建设单位（用人单位）

地址
郑州经济技术开发区第十三大街 19号

建设单位（用人单

位）联系人
赵园园

项目名称 河南省超亚医药器械有限公司职业病危害因素检测

项目简介

河南省超亚医药器械有限公司创建于 2009 年，公司位于郑州经济技术开发区第十三大街 19

号，是一家集医药、医疗器械的研发、生产、销售、物流于一体的综合型企业，年产口罩 150

万片，眼罩类 800 万片，暖贴类 600 万片。

项目组人员 王艳娇、贾鹏凯、郑雪东

现场调查人员 王艳娇、贾鹏凯 调查时间 2024.12.10
建设单位（用人单位）

陪同人员
赵园园

现场采样、检测人员 王艳娇、乔金轲
现场采样、检

测时间
2024.12.24

建设单位（用人单位）

陪同人员
赵园园

现场调查、现场采样、

现场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

（1）用人单位工作场所产生的或存在的主要职业病危害因素有总粉尘浓度、丁酮、环氧乙烷、

噪声。

（2）各工种接触总粉尘浓度、丁酮、环氧乙烷浓度或强度均符合职业接触限值要求。暖贴车

间加料工、包装工、装箱工、热敷贴车间灸贴线操作工、眼膜车间加料工、眼罩车间加料工、

包装工、装盒工和口罩车间操作工接触噪声 8h 等效声级强度超过职业接触限值，其他工种接

触噪声 8h 等效声级强度符合职业接触限值要求。

评价结论与建议

（1）条件允许情况下，采取隔声、减振等设施降低单加料滚刀机、包装机、自动装箱机等高

噪声设备的噪声强度。

（2）注意混合铁粉加料处的通风，及时进行通风设施维护保养，保持良好通风。

（3）加强环氧乙烷灭菌器的密闭，注意灭菌场所的整体通风换气，加强解析处的通风，尽可

能地降低工作场所环氧乙烷浓度。

（4）加强劳动防护用品使用情况的监督管理，确保工人按要求使用各项防护用品，特别是对

于噪声较高的岗位，应格外重视；及时更换失效的防护用品，切实起到保护劳动者健康的作

用。

（5）用人单位应加强服务外包人员的管理，在相关协议中明确双方职业病防治责任；督促外

包单位按照《中华人民共和国职业病防治法》等法律法规的规定以及协议要求做好职业病防



治工作，并检查其工作开展情况。用人单位应对服务外包人员作业过程进行监督检查，确保

外包人员按章作业，并加强职业卫生培训，采取合适的防护措施。

（6）根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》（国家卫生健康

委员会令[2020]第 5 号）等法律法规、规范、标准规定，完善职业卫生管理制度和操作规程，

建立职业卫生档案，开展职业健康监护、职业病危害警示与告知、职业卫生培训、等职业病

防治工作。

技术审查专家组

评审意见
不涉及


