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建设单位（用人单位）

名称
中再生洛阳再生资源开发有限公司

建设单位（用人单位）

地址

河南省洛阳市孟津县平乐镇新庄村洛阳循环经

济园区

建设单位（用人

单位）联系人
卢顺风

项目名称 中再生洛阳再生资源开发有限公司职业病危害因素定期检测

项目简介
中再生洛阳再生资源开发有限公司托河南鑫安利职业健康科技有限公司对其生

产车间的粉尘、氮氧化物、溶剂汽油、噪声进行检测，并提供评价报告。

项目组人员 张康康、张亚康

现场调查人员 张康康、张亚康 调查时间 2024.10.27
建设单位（用人单位）

陪同人员
卢顺风

现场采样、检测人员 张康康、张亚康
现场采样、检测

时间
2024.10.29

建设单位（用人单位）

陪同人员
卢顺风

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

1粉尘

本次检测结果显示，用人单位拆解车间各工种接触粉尘 8h 时间加权平均浓度均符合国

家接触限值要求，各检测地点工作场所粉尘短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

2 氮氧化物（按 NO2 计）

本次检测及计算结果显示，用人单位拆解车间切割工接触氮氧化物 8h 时间加权平均浓



度及等离子切割机处氮氧化物短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

3 溶剂汽油

本次检测及计算结果显示，用人单位预处理车间预处理工接触溶剂汽油 8h 时间加权

平均浓度和油回收处、油罐区短时间接触浓度均符合国家职业接触限值的要求。

4 噪声

本次测量结果显示各工种接触噪声的 8h 等效连续 A 声级均符合职业接触限值。工作场

所噪声强度均低于 85dB（A）。

评价结论与建议

结论

用人单位工作场所存在的职业病危害因素有：粉尘、氮氧化物、溶剂汽油、噪声。

1 粉尘

本次检测结果显示，用人单位拆解车间各工种接触粉尘 8h 时间加权平均浓度均符合国

家接触限值要求，各检测地点工作场所粉尘短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

2 氮氧化物（按 NO2 计）

本次检测及计算结果显示，用人单位拆解车间切割工接触氮氧化物 8h 时间加权平均浓

度及等离子切割机处氮氧化物短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

3 溶剂汽油

本次检测及计算结果显示，用人单位预处理车间预处理工接触溶剂汽油 8h 时间加权

平均浓度和油回收处、油罐区短时间接触浓度均符合国家职业接触限值的要求。

4 噪声

本次测量结果显示各工种接触噪声的 8h 等效连续 A 声级均符合职业接触限值。工作场

所噪声强度均低于 85dB（A）。

建议

（1）加强对接触职业病危害因素的劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康

检查，严禁职业禁忌者从事其所禁忌的作业，对定期职业健康检查中发现的职业禁忌证患者

应及时调离原工作岗位；完善劳动者职业健康档案。

（2）继续做好各装置防护设施的日常维护、保养与管理，保证其正常运行和防护效果。

（3）建立并完善职业卫生培训和教育制度，严格落实职业卫生管理制度和相关措施，



保证操作人员进入有害作业场所时正确佩戴符合要求的防护用品，严禁未配戴个人使用的防

护用品进行接触职业病危害的作业。

（4）按照《工作场所职业卫生管理规定》（中华人民共和国健康委员会[2020]5 号）规

定，制定年度职业病危害防治计划和实施方案，建立、完善职业卫生管理制度和操作规程，

并严格落实。

（5）继续做好工作场所的职业病危害日常检测工作，发现超标现象及时进行整改治理。

（6）加强粉尘岗位的清扫，及时清除地面或设备等处的粉尘，防止扬尘。

技术审查专家组

评审意见
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