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建设单位（用人单位）

名称
卫辉市丰博新材料科技有限公司

建设单位（用人单位）

地址

河南省新乡市卫辉市唐庄镇G107与 S227交叉口

向北 300 米路西

建设单位（用人

单位）联系人
李伟保

项目名称 卫辉市丰博新材料科技有限公司职业病危害因素检测

项目简介

卫辉市丰博新材料科技有限公司（以下简称公司）由河南丰博集团控股子公司天津德聚新材

料科技合伙企业（有限合伙）和河南丰博天瑞水泥有限公司共同出资组成。公司于 2017 年

01 月 11日注册成立，地处 G107、S306 和 S226 交汇处，注册资本金 1000 万元，总投资 2500

万元。公司经营范围包括：新型建材的研发、销售；干混砂浆机制砂研发、生产、销售；机

械化砂浆喷涂技能培训和技术成果转让、节能技术推广服务；普通货物运输、货物专用运输

（罐式）；环保技术开发、转让服务等。

项目组人员 杨蕊、董燕、高立

现场调查人员 杨蕊、董燕、高立 调查时间 2023.7.10
建设单位（用人单

位）陪同人员
李伟保

现场采样、检测人员 董燕、高立
现场采样、检测

时间
2023.7.18~7.20

建设单位（用人单

位）陪同人员
李伟保

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

用人单位重点评价的职业病危害因素有粉尘、噪声、工频电场。粉尘共检测 23 个点位，均

符合国家限值要求；噪声共检测 26 个点位，其中有 6 个超标，其他因子均符合国家限值要

求。

评价结论与建议

持续完善职业病防护设施，降低呼吸性粉尘对人体的危害。

日常管理中应加强对作业人员佩戴个人防护用品的监督管理。

按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号）要求，持续完善职业卫生档案。

用人单位应严格按照《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）要求，对接触职业病危害的

员工进行在岗期职业健康体检。

用人单位应增设警示标识。

技术审查专家组

评审意见

https://baike.baidu.com/item/%E5%B9%B2%E6%B7%B7%E7%A0%82%E6%B5%86/988835

