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建设单位（用人单位）

名称
郑州祥和集团电气设备有限公司电缆分公司

建设单位（用人单位）

地址
河南省郑州市上街区新乡路 52 号

建设单位（用人

单位）联系人
高辉

项目名称 郑州祥和集团电气设备有限公司电缆分公司职业病危害因素检测报告

项目简介

郑州祥和集团电气设备有限公司电缆分公司（以下简称“用人单位”）始建于 1995 年，是

按照现代企业制度建成的从事高低压电力电缆、导线等研发、生产、销售的专业化企业，位

于河南省郑州市上街区新乡路 52 号。现有员工 200 多人，拥有国内先进的生产、检验设备

30 多台（套）。公司生产的主要产品：35kV 及以下交联聚乙烯绝缘电力电缆，聚氯乙烯绝

缘电力电缆，10kV 及以下架空绝缘电缆，1000kV 及以下输电线路用架空绞线。其主要以铜

铝杆、钢绞线为主要原料，内外屏、交联料、PVC、铜带、钢带、硅烷料、填充绳、无纺布

等为辅助材料。

项目组人员 冯东方、冯治刚、郑雪东、魏巍

现场调查人员
冯治钢、郑雪东、

魏巍
调查时间 2023.1.25

建设单位（用人单位）

陪同人员
高辉

现场采样、检测人员 冯东方、魏巍
现场采样、检测

时间
2023.01.30

建设单位（用人单位）

陪同人员
高辉

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

存在的职业病危害因素：粉尘、噪声。

本次检测结果显示各工种触粉尘 8h 时间加权平均浓度均符合国家职业接触限值的要求；各

工作地点粉尘短时间接触浓度均低于国家职业接触限值要求的峰接触浓度。

本次测量及计算结果显示 1#拉丝工、叉车工、2#绞线工接触噪声 8h 等效声级不符合国家职

业接触限值的要求；4#绞线工、检查员接触噪声 8h 等效声级均符合国家职业接触限值的要

求。

超标原因分析：1 号拉丝机、2号框绞机运行时铝线与线盘之间快速摩擦产生噪声较大，拉

丝工和绞线工值守时与拉丝机和框绞机距离较近，接触时间较长，从而导致超标。

评价结论与建议

针对本次现场调查和对工作场所职业病危害因素检测评价过程中发现的问题，提出以下建

议：

（1）按照《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ 158-2003）和《用人单位职业病危害告

知与警示标识管理规范》（安监总厅安健[2014]111 号）的要求，在存在职业病危害因素的

工作地点完善职业病危害警示标识及中文警示说明。

（2）定期对防护用品进行维护、保养，并及时更换失效、损坏的防护用品，严禁未配戴防

护用品进行接触职业病危害因素的作业。

（3）每年委托有资质的职业卫生评价机构至少开展一次职业病危害因素检测工作，便于及

时发现问题，及时采取措施进行整改和治理，应及时向从业人工公布检测结果，并进行职业



病危害申报。

（4）设置职业卫生管理机构或组织，配备兼职职业卫生管理人员，负责本单位的职业卫生

管理工作；加强对作业工人上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训。

技术审查专家组

评审意见
不涉及


