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建设单位（用人单位）

名称
河南润弘本草制药有限公司

建设单位（用人单位）

地址
禹州市八里营

建设单位（用人

单位）联系人
刘世民

项目名称 河南润弘本草制药有限公司职业病危害因素定期检测

项目简介

用人单位主要以片剂、丸剂（蜜丸、水蜜丸、水丸、浓缩丸）、散剂、颗粒剂、硬胶囊剂、

糖浆剂、煎膏剂（含中药前处理、提取）、生产及销售，中药材购销，中药饮片（净制、

切制、炒制、炙制、煅制、蒸制）生产及销售。。用人单位于 2024 年 1 月委托河南鑫安利

职业健康科技有限公司对该公司生产场所进行职业危害因素定期检测。

项目组人员 杨蕊、吴静静

现场调查人员 杨蕊、吴静静 调查时间 2024.1.21
建设单位（用人单

位）陪同人员
刘世民

现场采样、检测人员 吴静静、高立
现场采样、检测

时间
2024.1.31

建设单位（用人单

位）陪同人员
刘世民

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

通过对用人单位工作场所存在或产生的职业病危害因素的调查分析，结合其生产情况，确

定本次检测的职业病危害因素为：

（1）化学有害因素：粉尘、硫化氢、氨、一氧化碳；

（2）物理因素：噪声。

注：检测时间为 1月份，故未对高温进行检测。6 结论

6.1 粉尘

在生产设备和职业病防护设施正常运行条件下，各工种接触粉尘的 8h 时间加权平均浓度均

符合职业接触限值的要求，各工作场所粉尘短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

6.2 毒物

氨、硫化氢、一氧化碳检测结果：本次检测及计算结果显示各工种工接触氨、硫化氢、一

氧化碳 8h 时间加权平均浓度和各工作场所短时间接触氨、硫化氢、一氧化碳检浓度均符合

国家职业接触限值要求。

6.3 噪声

在生产设备和职业病防护设施运行正常条件下，各工种接触噪声的 8小时等效连续 A声级



均符合国家职业接触限值要求。

评价结论与建议

（1）加强各车间防护设施的日常维护与管理，要求作业人员在职业病防护设施正常开启的

情况下进行接害作业；

（2）定期进行职业健康监护和职业卫生培训，以完善相关职业卫生档案内容，并为其作业

人员配备合适的个人使用的防护用品；

（3）按照国家相关法律、法规要求，委托相关医疗卫生机构对接触职业病危害因素作业人

员上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，检查项目和检查周期应符合《职业健康监

护技术规范》（GBZ 188-2014）规定，并参照体检机构的建议对出现的职业禁忌证、疑似

职业病和职业病病人进行妥善处置；

（4）按照国家相关规定，根据本次定期检测周期内企业变化情况，及时、如实向卫生监督

管理部门进行职业病危害变更申报，并接受卫生监督管理部门的监督管理。

技术审查专家组

评审意见


